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LAGO DI COMO GAL 
Società Consortile a Responsabilità Limitata 

Codice fiscale e Partita IVA: 03672190133 
 

 

Verbale della  

ASSEMBLEA DEI SOCI N. 17 
seduta del 18/01/2024 

 

 
L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO addì DICIOTTO del mese di GENNAIO alle ore 

18.00 nella sede della Comunità Montana Triangolo Lariano sita in Canzo (CO) in Via Vittorio 
Veneto n. 16, debitamente convocata, si è riunita la Assemblea dei Soci in seduta ordinaria 
di 1^ convocazione per discutere e deliberare sul seguente ORDINE DEL GIORNO: 
 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente; 

2. Aggiornamento costituzione società; 

3. Pianificazione dell’attuazione della SSL e organizzazione delle risorse umane; 

4. Approvazione dei regolamenti di funzionamento del GAL - Presa d’atto; 

5. Indicazioni per l’attivazione di una unità locale in Valle Intelvi; 

6. Varie ed eventuali. 

 
 
Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente dott.ssa Daniela Gerosa che, 

CONSTATA E DÀ ATTO 

- che l’Assemblea è stata formalmente convocata ai sensi dello Statuto della Società, comu-
nicando a tutti gli interessati il giorno, il luogo, l’ora dell’adunanza e l’elenco delle materie 
da trattare; 

- che sono presenti, in proprio o per delega, i Soci titolari di quote elencati nel prospetto che 
segue; 

- che i Soci presenti per delega sono rappresentati esclusivamente da altri soci appartenenti 
allo stesso gruppo di interesse; 

- che è presente il dott. agronomo Patrizio Musitelli, Direttore di questa Società. 

L'Assemblea, in prima e seconda convocazione, è regolarmente costituita con la presenza di 
tanti soci che rappresentino oltre la metà del capitale sociale e delibera a maggioranza asso-
luta del capitale sociale stesso (articolo 18 dello Statuto della Società). 

Il Presidente dichiara la presente Assemblea validamente costituita e atta a deliberare sugli 
argomenti posti all’ordine del giorno, invitando ad assumere le funzioni di Segretario il dott. 
agronomo Patrizio Musitelli, che accetta. 
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Assemblea dei Soci del 18/01/2024 

PRESENTI E ASSENTI 

n. socio 
gruppo 

di interesse 
rappresentante 

legale 
carica delegato da quota c.s. % c.s. c.s. GAL 

pre-
sente 

presente 

per 

delega 

assen-
te 

c.s. presenti 
(A) 

c.s. deleganti 
(B) 

c.s. utile 
(A+B) 

1 
Comunità Montana Lario 
Intelvese 

I. INTERESSE 
PUBBLICO 

Ferruccio 
Rigola 

Presidente   2.133,00 9,50% 22.450,00 si (*)   2.133,00  2.133,00 

2 
Comunità Montana Triango-
lo Lariano 

I. INTERESSE 
PUBBLICO 

Patrizia Mazza Presidente   2.367,00 10,54% 22.450,00   si    

3 
Parco Regionale della Valle 
del Lambro 

I. INTERESSE 
PUBBLICO 

Marco Ciceri Presidente  535,00 2,38% 22.450,00 si   535,00  535,00 

4 
Consorzio Parco Lago Segri-
no 

I. INTERESSE 
PUBBLICO 

Flavio Rossini Delegato 
Alfredo Viganò - 
Presidente 

500,00 2,23% 22.450,00  si   500,00 500,00 

5 Acinque SpA 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Stefano Cetti 
Amministratore 
Delegato 

 674,00 3,00% 22.450,00   si    

6 Associazione Proteus 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Filippo 
Camerlenghi 

Delegato 
Paola Iotti - 
Presidente 

250,00 1,11% 22.450,00  si   250,00 250,00 

7 
Azienda Agricola CIP Calor 
Srl Società agricola 

II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Cristian 
Castagna 

Amministratore 
Unico 

 500,00 2,23% 22.450,00   si    

8 
Banca Popolare di Sondrio 
SpA 

II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Alessio Molteni Delegato 
Francesco Venosta 
- Presidente 

3.279,00 14,61% 22.450,00  si   3.279,00 3.279,00 

9 
Consorzio Forestale Lario 
Intelvese 

II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Pierluigi Bianchi Presidente   500,00 2,23% 22.450,00 si   500,00  500,00 

10 
CO.F.A.ZO. Società coopera-
tiva 

II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Emilio Paleari 
Henssler 

Presidente   250,00 1,11% 22.450,00   si    

11 Microcosmo 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Bianca Maria 
Veronelli 

Delegata 
Giovanni Ripa-
monti - Titolare 

250,00 1,11% 22.450,00  si   250,00 250,00 

12 
Confartigianato Imprese 
Como 

II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Virgilio Fagioli Vice Presidente  250,00 1,11% 22.450,00 si   250,00  250,00 

13 Coldiretti Como e Lecco 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Alfredo 
Castellazzi 

Delegato 
Fortunato Trezzi – 
Presidente 

500,00 2,23% 22.450,00  si    500,00 500,00 

14 Confagricoltura Como Lecco 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Silvio Maspero Presidente  500,00 2,23% 22.450,00   si    

15 
Confederazione Italiana 
Agricoltori 

II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Emilio Molteni Presidente   500,00 2,23% 22.450,00 si   500,00  500,00 

16 

Confederazione Nazionale 
dell'Artigianato e della PMI - 
Ass. del Lario e della Brianza 
(Como- Lecco- Monza) 

II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Franca Enrica 
Anzani 

Delegata 
Pasquale Diodato - 
Presidente 

500,00 2,23% 22.450,00  si   500,00 500,00 

17 
ANCE COMO - Associazione 
Nazionale Costruttori Edili 
Como 

II. INTERESSE 
ECONOMICO 

Alessia Binda Delegata 
Francesco Molteni 
- Presidente 

500,00 2,23% 22.450,00  si   500,00 500,00 

18 
Associazione Protezione 
Patrimonio Artistico e Cultu-
rale Valle Intelvi  

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Livio Trivella Presidente   500,00 2,23% 22.450,00   si    

19 
Associazione Castanicoltori 
Lario Orientale A.P.S. 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Mauro Gerosa Presidente  500,00 2,23% 22.450,00 si   500,00  500,00 
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20 
Associazione “Amici del Mu-
seo” di Casasco d’Intelvi 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Alfredo Zecchini Presidente  1.044,00 4,65% 22.450,00 si   1.044,00  1.044,00 

21 
Azienda speciale consortile 
“Consorzio Erbese Servizi 
alla Persona” 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Patrizia 
Magretti 

Delegata 
Angelo Barindelli - 
Presidente 

786,50 3,50% 22.450,00  si   786,50 786,50 

22 
Azienda sociale Centro Lario 
e Valli 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Andrea 
Caldarini 

Delegato 
Daniele Maria Cusi 
- Presidente 

786,50 3,50% 22.450,00  si (*)   786,50 786,50 

23 
Fondazione Giuseppina Pri-
na Onlus 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Maria Francesca 
Frigerio 

Delegata 
Consiglio di 
Amministrazione 

898,50 4,00% 22.450,00  si   898,50 898,50 

24 
Fondazione Museo del Cicli-
smo Madonna del Ghisallo 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Antonio Molteni Presidente  898,50 4,00% 22.450,00 si   898,50  898,50 

25 La Cometa scs 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

Carlo Garbagna Delegato 
Enrico Maria Figini 
- AD 

674,00 3,00% 22.450,00  si (*)   674,00 674,00 

26 Noi Genitori coop. sociale 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

Bruno Mazza Presidente  674,00 3,00% 22.450,00 si   674,00  674,00 

27 
Società Cooperativa Sociale 
Istituto San Vincenzo 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Franca Pasquino 
Prati 

Presidente  500,00 2,23% 22.450,00   si    

28 Associazione Ospiti per Casa 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

Claudia 
Pattarini 

Presidente   200,00 0,89% 22.450,00   si    

29 
Associazione Turistica Tre-
mezzina 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Alberto Cetti Presidente   500,00 2,23% 22.450,00   si    

30 
Condotta Slow Food di Co-
mo: dal sapore al sapere 

III. INTERESSE 
SOCIALE 

Anna Zottola Delegato 
 Antonio Moglia - 
Presidente 

500,00 2,23% 22.450,00  si (*)   500,00 500,00 

      22.450,00 100,00%    Totale 7.034,50 9.424,50 16.459,00 

 

(*) in videoconferenza. 

 



 LAGO DI COMO GAL  

 

02. verbale assemblea dei soci n.17 del 

18.01.2024.docx 

Il Segretario 4 

 

PREMESSO CHE: 
- aderendo al “FEASR – Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 – Misura 19 Sostegno allo svilup-

po locale leader” della Regione Lombardia, per istituire un unico Gruppo di Azione Locale (GAL) 
che operi nell’ambito del territorio individuato nel Piano di Sviluppo Locale provincia di Como, in 

data 29 settembre 2016 è stata costituita la società a responsabilità limitata denominata “LAGO 

DI COMO GAL SOCIETÀ CONSORTILE A RESPONSABILITÀ LIMITATA” con atto notarile redatto dal Notaio 

Dottor Stefano Leoni di Porlezza (CO), registrato al Numero 93259/20351 di Repertorio; 

- al fine di uniformarsi a quanto disposto dal Regolamento (UE) 2021/1060 e dal D.d.s. di Regione 

Lombardia n. 14053/2023, con successivo atto notarile Repertorio n. 108957 in data 

16/11/2023, registrato a Como il 17/11/2023 al n. 22038, è stato modificato lo Statuto sociale; 

- la società senza fini di lucro ha lo scopo di promuovere l’avvio di nuove iniziative economiche e di 

favorire la valorizzazione delle risorse umane e materiali del territorio stimolando la collaborazio-
ne tra enti pubblici ed imprese individuali, società, enti ed associazioni private; 

 

Si apre la discussione sugli argomenti iscritti all’ORDINE DEL GIORNO. 
 

1) Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente. 
 

Dopo averne data lettura, l’Assemblea dei Soci approva, con i seguenti voti, il verbale della seduta 

n. 15 del 2 maggio 2023: 

- favorevoli n. 9: -Comunità Montana Lario Intelvese; 

 -Consorzio Parco Lago Segrino; 

 -Banca Popolare di Sondrio SpA; 
 -Consorzio Forestale Lario Intelvese; 

 -Coldiretti Como e Lecco; 

 -Confederazione Italiana Agricoltori; 

 -Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della PMI - Ass. del Lario e della 

Brianza (Como- Lecco- Monza); 
 -ANCE COMO - Associazione Nazionale Costruttori Edili Como; 

 -Condotta Slow Food di Como: dal sapore al sapere; 

- astenuti n. 12: -Parco Regionale della Valle del Lambro; 

 -Associazione Proteus; 

 -Microcosmo; 

 -Confartigianato Imprese Como; 

 -Associazione Castanicoltori Lario Orientale A.P.S.; 
 -Associazione “Amici del Museo” di Casasco d’Intelvi; 

 -Azienda speciale consortile “Consorzio Erbese Servizi alla Persona”; 

 -Azienda sociale Centro Lario e Valli; 

 -Fondazione Giuseppina Prina Onlus; 

 -Fondazione Museo del Ciclismo Madonna del Ghisallo; 

 -La Cometa scs; 

 -Noi Genitori coop. sociale. 

L’astensione dei sopra citati dodici soci è motivata dal fatto che, al momento dell’assemblea del 2 
maggio 2023, non facevano ancora parte della compagine sociale. 

 

2) Aggiornamento costituzione società. 
 

Premesso che: 

- il 22 settembre 2023 Regione Lombardia ha pubblicato il D.d.s. 21 settembre 2023 - n. 14053, 
con il quale sono stati approvati: 

- le 16 proposte di SSL presentate con esito istruttorio positivo e ammesse a finanziamento 

per un totale di 67.013.751,25 € comprensivo di SRG06, SRE04, SRG07, nelle more del 

perfezionamento delle verifiche previste dal bando sulla costituzione dei GAL e nelle more 

delle procedure di modifica e approvazione dello stanziamento delle risorse sia a valere sul 

PSP che del CSR (allegato A); 
- le «Indicazioni per la costituzione delle società» (allegato B); 

- gli esiti istruttori relativi all’operazione 19.1.01 «Sostegno per la preparazione dei Piani di 

Sviluppo Locale» del PSR 2014-2020 (allegato C), contenente le 16 domande ammesse a fi-
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nanziamento per un contributo totale pari ad € 597.166,35 con l’indicazione per ciascuna 

dell’importo totale della spesa ammessa, del contributo concesso, del CUP e del COR; 

- la proposta di SSL 2023-2027 presentata dal Lago di Como GAL, intitolata “SMART: strategie 
multi attore per una ruralità espressione dei territori”, rientra nel sopra citato elenco delle propo-
ste di SSL istruite positivamente e ammesse a finanziamento, per € 4.217.500,00. 

 

Dato atto che le proposte sono state ammesse a finanziamento “nelle more del perfezionamento 
delle verifiche previste dal bando sulla costituzione dei GAL”; 

 

Visto che l’allegato B al sopra citato D.d.s. n. 14053/2023, al punto “Indicazione dei requisiti per 

la costituzione della società”, recita: 

- come stabilito con decreto D.d.s. 28 novembre 2022 - n. 17248, al fine di uniformarsi a quan-

to disposto dal regolamento 2021/1060 - art. 31 par. 2 lett.b) è necessario che l’attuazione 
dello sviluppo locale sia guidato da gruppi di azione locale, composti dai rappresentanti degli 

interessi socio-economici pubblici e privati, nei quali nessun singolo gruppo di interesse con-

trolli il processo decisionale. Inoltre, è necessario che i Gruppi di azione locale siano operativi 

entro 12 mesi dall’approvazione del Piano Strategico della Pac avvenuto il 2.12.2022 (rif. Art. 

32 par. 3 del regolamento 2021/1060); 

- alla luce delle disposizioni citate, al par. 25 del bando di cui al decreto 17248/2022, è dispo-
sto che il partenariato aderente alla Strategia di Sviluppo Locale (SSL) ammessa a finanzia-

mento costituisca, entro 60 giorni dalla pubblicazione della graduatoria e del provvedimento 

di ammissione a finanziamento, una società con personalità giuridica (GAL), il cui statuto do-

vrà garantire il corretto funzionamento del partenariato e consentire all’autorità concedente di 

effettuare i controlli; 

 
Dato atto che, al fine di ottemperare a quanto stabilito dalla sopra citata normativa europea, 

all’interno della società Lago di Como GAL sono stati individuati i seguenti gruppi di interesse: 

- I. Gruppo di interesse pubblico; 

- II. Gruppo di interesse economico; 

- III. Gruppo di interesse sociale; 

 
Considerato che, alla data di ammissione a finanziamento, la struttura della società, basata sulla 

suddivisione delle quote del capitale sociale, non aderiva alla sopra citata normativa; 

 

Visto che, al fine di uniformarsi a quanto disposto dal Regolamento (UE) 2021/1060 e dal D.d.s. 

di Regione Lombardia n. 14053/2023, si sono rese necessarie: 
- la modifica dello statuto della società; 

- la cessione di parte delle quote societarie da parte dei soci Comunità Montana Triangolo La-

riano e Comunità Montana Lario Intelvese (rappresentanti interessi pubblici) e del socio Ban-

ca Popolare di Sondrio SpA (rappresentante interessi economici), ad altri soggetti, con lo sco-

po di garantire l'equilibrio tra i gruppi e il rispetto della regola sul controllo del processo deci-

sionale; 
 

Visto, altresì, che quanto sopra è stato formalizzato con gli atti notarili registrati con i seguenti 

numeri di repertorio: 

- rep. n. 108957 del 16/11/2023, relativo alla modifica dello statuto; 

- rep. n. 108958 del 16/11/2023 e rep. n. 108962 del 18/11/2023, relativi alle cessioni di 

quote societarie; 
 

Dato atto che, alla data odierna, la composizione della società Lago di Como GAL S.c.a.r.l., corri-

spondente alla composizione dell’organo decisionale del GAL individuato all’art. 11 dello statuto 

nell’Assemblea dei Soci, risulta essere la seguente: 

N. SOCIO GRUPPI 
% 

QUOTE  
Capitale 
sociale 

1 Comunità Montana Lario Intelvese 
I. INTERESSE 
PUBBLICO 

9,50 2.133,00 €  

2 Comunità Montana Triangolo Lariano 
I. INTERESSE 
PUBBLICO 

10,54 2.367,00 €  

3 Parco Regionale della Valle del Lambro 
I. INTERESSE 

PUBBLICO 
2,38 535,00 €  
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4 Consorzio Parco Lago Segrino 
I. INTERESSE 

PUBBLICO 
2,23 500,00 €  

 24,65 5.535,00 €  

1 Acinque SpA 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

3,00 674,00 €  

2 Associazione Proteus 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

1,11 250,00 €  

3 Azienda Agricola CIP Calor Srl Società agricola 
II. INTERESSE 

ECONOMICO 
2,23 500,00 €  

4 Banca Popolare di Sondrio SpA 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

14,61 3.279,00 €  

5 Consorzio Forestale Lario Intelvese 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

2,23 500,00 €  

6 CO.F.A.ZO. Società cooperativa 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

1,11 250,00 €  

7 Microcosmo  
II. INTERESSE 

ECONOMICO 
1,11 250,00 €  

8 Confartigianato Imprese Como 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

1,11 250,00 €  

9 Coldiretti Como e Lecco 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

2,23 500,00 €  

10 Confagricoltura Como Lecco 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

2,23 500,00 €  

11 Confederazione Italiana Agricoltori 
II. INTERESSE 

ECONOMICO 
2,23 500,00 €  

12 

Confederazione Nazionale dell’Artigianato e della 

piccola e media impresa - Associazione del Lario e 

della Brianza (Como-Lecco-Monza)  

II. INTERESSE 

ECONOMICO 
2,23 500,00 €  

13 
ANCE COMO - Associazione Nazionale Costruttori 

Edili Como 
II. INTERESSE 
ECONOMICO 

2,23 500,00 €  

 37,66 8.453,00 €  

1 
Associazione Protezione Patrimonio Artistico e 

Culturale Valle Intelvi 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

2,23 500,00 €  

2 Associazione Castanicoltori Lario Orientale A.P.S. 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

2,23 500,00 €  

3 Associazione "Amici del Museo" di Casasco Intelvi 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

4,65 1.044,00 €  

4 
Azienda speciale consortile "Consorzio Erbese Servizi 

alla Persona" 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

3,50 786,50 €  

5 Azienda sociale Centro Lario e Valli 
III. INTERESSE 

SOCIALE 
3,50 786,50 €  

6 Fondazione Giuseppina Prina Onlus 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

4,00 898,50 €  

7 
Fondazione Museo del Ciclismo Madonna del 

Ghisallo 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

4,00 898,50 €  

8 La Cometa scs 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

3,00 674,00 €  

9 Noi Genitori coop. sociale 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

3,00 674,00 €  

10 Società Cooperativa Sociale Istituto San Vincenzo 
III. INTERESSE 

SOCIALE 
2,23 500,00 €  

11 Associazione Ospiti per Casa 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

0,89 200,00 €  

12 Associazione Turistica Tremezzina 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

2,23 500,00 €  

13 Condotta Slow Food di Como: dal sapore al sapere 
III. INTERESSE 
SOCIALE 

2,23 500,00 €  

 37,69 8.462,00 €  

   100,00 22.450,00 €  
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Dato atto, altresì, che: 
- Regione Lombardia ha analizzato la documentazione ricevuta sulla costituzione della società e 

il relativo verbale istruttorio, trasmesso da Regione Lombardia con nota rubricata al protocol-

lo n. 698 in data 14/11/2023, riporta in sintesi quanto segue: 

- le caratteristiche di cui all’art 31 par. 2 lett b) del Reg UE 2021/1060 sono rispettate; 

- l’esito della verifica é: POSITIVO; 

- la Strategia di Sviluppo Locale presentata dal Lago di Como GAL per il periodo di programma-
zione 2023-2027, per complessivi € 4.217.500,00, è stata definitivamente finanziata da Re-

gione Lombardia con D.d.s. 1° dicembre 2023, n. 19505; 

 

L’Assemblea dei Soci prende atto dell’informativa. 

 

3) Pianificazione dell’attuazione della SSL e organizzazione delle risorse umane. 
 

Il Presidente informa che, ai sensi dell’articolo 27 “Piani di Azione GAL” del bando Operazione 

19.1.01 “Sostegno per la preparazione dei Piani di Sviluppo Locale (PSL)”, che testualmente recita: 

“Successivamente alla selezione, per le SSL ammesse a finanziamento, ai fini 
dell’emissione delle procedure per la selezione dei beneficiari finali, i GAL costituiti dovran-
no presentare un Piano di Azione degli interventi che declinerà puntualmente tutte le azioni 
previste dalla SSL approvata”; 

il GAL è tenuto a presentare a Regione Lombardia un Piano di Azione degli interventi che declini 

puntualmente tutte le azioni previste dalla Strategia di Sviluppo Locale; 

 

Premesso che: 

- il Piano conterrà, per ogni azione della strategia, i seguenti elementi: obiettivi del bando, sog-
getti beneficiari, condizioni e modalità per la presentazione delle domande, interventi e spese 

ammissibili, tipologia, intensità dell’aiuto e ammontare del contributo, modalità di attuazione, 

criteri di valutazione, indicatori di monitoraggio, cronoprogramma di attuazione completo del-

la proposta di piano di spesa; 

- verrà redatto secondo le disposizioni che presumibilmente entro il mese di gennaio Regione 

Lombardia fornirà ai GAL; 

- l’attività di predisposizione del Piano impegnerà in particolare Direttore, Animatore e un pro-

fessionista di supporto incaricato nel 2023, per il periodo gennaio-marzo; 

- particolare attenzione sarà riservata alla stesura del Piano di Azione per quando riguarda 

l’ambito SRG07 “Smart Village”, SRG06 “Cooperazione” e SRE04 “Startup” e che la coopera-

zione riguarderà in particolare la filiera olivicola, la filiera castanicola e il turismo rigenerati-

vo; 

- il Piano di Azione, dopo essere stato sottoposto all’esame di questa Assemblea, verrà trasmes-

so a Regione Lombardia per la validazione; 

- si prevede che il termine per l’invio del Piano a Regione Lombardia sia il 31 marzo 2024 (co-

municato attraverso canali informali); 

- il cronoprogramma per l’attivazione degli interventi e la successiva predisposizione dei bandi 

di finanziamento potranno essere elaborati solo in seguito al completamento delle attività so-

pra menzionate; 

 

Considerato che al momento non sono disponibili indicazioni per redigere il Piano e di conseguen-

za non è possibile stabilire un cronoprogramma per avviare gli interventi, tuttavia, è possibile ini-
ziare l’adeguamento della struttura societaria in conformità all’organigramma aziendale; 

 

Visto che, al fine di fornire un quadro esaustivo della struttura e delle dinamiche del GAL, si ri-

portano di seguito l’organigramma contenuto nel REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE approvato dal 

Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/12/2023 (verbale n. 74), nonché una sintesi 
della SSL 2023-2027 che mette in luce la distribuzione delle risorse per ambiti: 
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ORGANIGRAMMA DELLA STRUTTURA SOCIETARIA 
E RAPPORTI GERARCHICI TRA IL PERSONALE DELLA STRUTTURA TECNICO-AMMINISTRATIVA DEL GAL 

 
    Assemblea     
         
         
         
         

Organo di controllo  
 

 
Consiglio di Ammini-

strazione 
    

         

    Direzione     
         
         

         
         
         
         
         
         
         

Servizio animazione territoriale e progetti  
Analisi e sviluppo stra-

tegie territoriali 

 Servizio amministrativo finanziario 
        

        

        

         

Attività di comunica-
zione istituzionale 

 

Attività di informazio-
ne e sensibilizzazione 
dei soggetti pubblici e 

privati 

 
Attività di monitorag-

gio e valutazione 
 

Segreteria e gestione 
amministrativa 

 
Gestione finanziaria e 

contabile 

         

Attività di organizza-
zione eventi, incontri, 

convegni 

 
Attività di supporto 
progetti integrati 

 

Attività erogazione 
bandi e istruttoria del-

la SSL 

 Rendicontazione   

         

  

Attività di raccolta e 
analisi delle necessità 

del territorio 

 

Attività di coordina-
mento progetti inte-

grati 

    

 
▪ L’ASSEMBLEA DEI SOCI è l’organo decisionale del GAL, così come individuato all’art. 11 dello 

statuto; 
 

▪ Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE è composto da cinque membri. Gli attuali amministratori sono 

stati eletti nel 2022 e resteranno in carica per tre esercizi; 
 

▪ L’ORGANO DI CONTROLLO è rappresentato dal revisore. Il revisore attualmente in carica è stato 

nominato nel 2022 per il triennio 2022-2024; 
 

▪ L’attività di DIREZIONE viene svolta da un direttore, che sovrintende all’attività e al funziona-

mento della società. L’attuale direttore presta servizio in forza di un contratto libero-

professionale sottoscritto nel gennaio 2022, tacitamente rinnovabile. 

Data l’imprescindibilità della figura, si prevede il rinnovo del contratto, in funzione della di-
sponibilità del professionista, o l’attivazione di una procedura selettiva di reclutamento; 

 

▪ Nell’area ANIMAZIONE TERRITORIALE E PROGETTI presta servizio una dipendente, assunta a tempo 

indeterminato, part-time 90%, con mansione di animatore. 

Si prevede il potenziamento dell’attività di animazione territoriale mediante il reclutamento di 

un’unità di personale part-time. Inoltre, è necessario provvedere all’adeguamento 

dell’organico, mediante assunzione o affidamento di incarico, per le attività di progettazione 

(informazione e sensibilizzazione, progetti integrati, analisi delle necessità territoriali); 
 

▪ Nell’area AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA presta servizio una dipendente, assunta a tempo inde-
terminato, part-time 60%, con mansione di addetta segreteria. 

Si prevede il potenziamento dell’attività amministrativa e di rendicontazione mediante 

l’affidamento di incarico di consulenza (anche di tipo occasionale). Inoltre, è necessario prov-

vedere all’adeguamento dell’organico, mediante assunzione o affidamento di incarico, per le 

attività di gestione finanziaria e contabile; 
 

▪ Infine, la società ha esternalizzato la gestione contabile delle risorse umane e si avvale di una 

consulenza in materia contabile e fiscale (predisposizione del bilancio, gestione dell’IVA, ecc.); 
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SINTESI DELLA SSL 2023-2027 

LAGO DI COMO S.M.A.R.T.: STRATEGIE MULTI-ATTORE PER UNA RURALITÀ ESPRESSIONE DEI TERRITORI 

 

 

Smart Village 

e Startup (7%) 

€ 227.500,00 
 

Cooperazione 

tra GAL 
€ 210.000,00 

 
SSL 

2023-27 
 

Interventi 

€ 3.185.000,00 
 

Gestione e 

Animazione (15%) 

€ 595.000,00 

 

Totale Strategia di Sviluppo Locale 2023-2027: € 4.217.500,00. 

 
 

 

AMBITO PRIORITARIO 

Servizi ecosistemici, Biodiversità e Paesaggio 

  

SRD diversi (*) 

1.370.000,00 € 

Focus boschi, 

prati pascoli, 

acqua 

 
SRG06 

160.000,00 € 

Cooperazione 
Tema castanico-

lo 
Tema olivicolo 

 
SRH diversi 

100.000,00 € 

Azioni di for-

mazione, in-
formazione e 

preparazione 

  

       

(*) SRD02 (ex 4.1.01), SRD04 (ex 4.4.01 e 4.4.02), SRD09 (ex 7.6.01), SRD12 (ex 8.3.01).  

     
SRG07 

SMART VILLAGE 

167.500,00 € 

SRE04 

START UP 

60.000,00 € 

     

     

     

     

AMBITO SECONDARIO 

Turismo (e schema di PES)   

SRD07 
(ex 7.5.01) 

900.000,00 € 

Supporto 

sistemi socio-
culturali e 

turistico-

ricreativi 

 
SRD09 

(ex 7.4.01, 7.6.01) 

815.000,00 € 

Servizi per la 

popolazione 

 
SRG06 

 

50.000,00 € 

Cooperazione 
Diff. turistica 
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PIANO FINANZIARIO SUDDIVISO PER AMBITI: 

 
Codice 

intervento 
PSP 

Nome intervento PSP Contributo pubblico (€) 
A

M
B

IT
O

 1
: S

E
R

V
IZ

I E
C

O
S

IS
T

E
M

IC
I, 

B
IO

D
IV

E
R

S
IT

À
, R

IS
O

R
S

E
 N

A
T

U
R

A
LI

 E
 P

A
E

-

S
A

G
G

IO
 

1.
85

7.
50

0,
00

 €
 

SRG06 Gestione e animazione 595.000,00 € 

SRG06 Cooperazione 160.000,00 € 

SRG07 Smart Village 167.500,00 € 

SRE04 Startup non agricole 60.000,00 € 

SRH03 

Formazione degli imprenditori agricoli, degli addetti alle 
imprese operanti nei settori agricoltura, zootecnia, in-
dustrie alimentari, e degli altri soggetti privati e pubblici 
funzionali allo sviluppo delle aree rurali 

20.000,00 € 

SRH04 Azioni di informazione 50.000,00 € 

SRH05 
Azioni dimostrative per il settore agricolo, forestale e i 
territori rurali 

30.000,00 € 

SRD02 
Investimenti produttivi agricoli per ambiente, clima e 
benessere animale 

200.000,00 € 

SRD04 
Investimenti non produttivi agricoli con finalità ambien-
tale 

450.000,00 € 

SRD07 
Investimenti in infrastrutture per l’agricoltura e per lo 
sviluppo socio-economico delle aree rurali 

70.000,00 € 

SRD09 Investimenti non produttivi nelle aree rurali 300.000,00 € 

SRD12 
Investimenti per la prevenzione e il ripristino danni alle 
foreste 

350.000,00 € 

A
M

B
IT

O
 5

: S
I-

S
T

E
M

I D
I O

F
-

F
E

R
T

A
 S

O
C

IO
 

C
U

LT
U

R
A

LI
 E

 
T

U
R

IS
T

IC
I R

I-

C
R

E
A

T
IV

I L
O

-
C

A
LI

 

1.
76

5.
00

0,
00

 €
 SRG06 Cooperazione 50.000,00 € 

SRD07 
Investimenti in infrastrutture per l’agricoltura e per lo 
sviluppo socio-economico delle aree rurali 

900.000,00 € 

SRD09 Investimenti non produttivi nelle aree rurali 815.000,00 € 

  TOTALE 4.217.500,00 € 

 

Cod. 
PSP 

ex misura 
(PSL 2014-2020) 

Beneficiari Interventi finanziabili 

SRG06 ex 19.2.01 GAL Gestione GAL 

SRG06 ex 19.3.01 GAL Castanicoltura, olivicoltura, turismo 

SRG07 = Partenariati pubblico-privati PES (alpeggi e boschi) 

SRE04 ex 6.2.01 Imprese 2 nuove imprese 

SRH03 ex 1.1.01 
Enti di formazione, professionisti, enti di ri-

cerca, istituti tecnici superiori 
Corsi, visite aziendali, coatching, tutoraggio, 

stage 

SRH04 ex 1.2.01 
Enti di formazione, professionisti, enti di ri-

cerca, istituti tecnici superiori 
Webinar, seminari 

SRH05 ex 1.2.01 
Enti di formazione, professionisti, enti di ri-

cerca, istituti tecnici superiori 
Divulgazione 

SRD02 ex 4.1.01 Imprenditori agricoli liberi o associati Zootecnia 

SRD04 ex 4.4.01, 4.4.02 
Agricoltori singoli o associati, altri gestori del 

territorio pubblici o privati 
Pozze, infestanti, prati-pascoli, muretti a secco 

SRD07 ex 4.3.01, 7.5.01 Soggetti pubblici e privati Infrastrutturazione sistemi malghivi 

SRD09 ex 4.3.01, 7.4.01, 7.6.01 Enti pubblici e soggetti di diritto pubblico Sistemazione malghe non a fini produttivi 

SRD12 ex 8.3.01 
Proprietari e soggetti ed enti di diritto pubbli-

co e privato 
Sistemazione danni foreste, bacini AIB 

SRD07 ex 7.5.01 Soggetti pubblici e privati 
Investimenti in infrastrutture per l’agricoltura e 

per lo sviluppo socio-economico delle aree rurali 

SRD09 ex 7.4.01, 7.6.01 Enti pubblici e soggetti di diritto pubblico Investimenti non produttivi delle aree rurali 
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Tutto ciò premesso e considerato, l’Assemblea dei Soci prende atto dell’informativa relativa al 

Piano di Azione e approva all’unanimità la proposta di adeguamento della struttura societaria, in 

conformità all’organigramma contenuto nel REGOLAMENTO DI GESTIONE, dando mandato al direttore 

di procedere con il completamento delle posizioni mancanti, secondo tempi e modi congrui. 

 

4) Approvazione dei regolamenti di funzionamento del GAL - Presa d’atto. 
 

Il Presidente informa i Soci che la società si è dotata dei seguenti regolamenti: 

- Regolamento di organizzazione; 

- Regolamento per l’acquisto di beni e servizi; 
- Regolamento per la gestione dei conflitti di interesse; 

approvati dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/12/2023, con verbale n. 74, ai 

sensi dell’art. 29 “TRASPARENZA, CONFLITTI DI INTERESSE, REGOLAMENTO GAL” dell’Allegato A alla deli-

berazione n. XI/7371, seduta del 21/11/2022, a oggetto: “Approvazione dello schema delle dispo-

sizioni attuative per la presentazione delle domande relative all’operazione 19.1.01 “Sostegno per 

la preparazione dei piani di sviluppo locale (PSL)” del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 
della Lombardia”, che testualmente recita: 

«Il GAL costituito dovrà garantire la trasparenza di tutti i procedimenti decisionali a garanzia 
dell’osservanza delle disposizioni previste dall’art 33 par. 3 lett. b) del Reg UE 2021/1060. 

Ogni GAL dovrà dotarsi di un: 
- “Regolamento di organizzazione”, che individua le responsabilità delle figure che operano nel 

GAL e contiene la descrizione delle procedure, dei flussi finanziari e degli aspetti documentali; 
- “Regolamento per l’acquisto di beni e servizi” che deve precisare, in ottemperanza a quanto 

stabilito dal Codice degli Appalti (D. Lgs. 50/2016), le modalità di individuazione di soggetti 

economici per l’affidamento di forniture di beni e servizi; 
- “Regolamento per la gestione dei conflitti di interesse” che descrive le modalità per garantire la 

gestione di possibili conflitti di interesse che intervenissero tra i membri del CdA del GAL, del 
personale e dei consulenti esterni. 

Tutti e tre i regolamenti sopra citati devono essere adottati dal CdA del GAL entro tre mesi 
dall’approvazione della SSL e inviati al RdO di Regione Lombardia.»; 

 
Dato atto che i sopra citati regolamenti sono stati opportunamente trasmessi a Regione Lombar-

dia e pubblicati nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito internet della società; 

 

L’Assemblea dei Soci prende atto dell’informativa. 

 

5) Indicazioni per l’attivazione di una unità locale in Valle Intelvi. 
 

Premesso che la società Lago di Como GAL S.c.a.r.l. ha sede a Canzo (CO), in via Vittorio Veneto 

n. 16, presso la sede della Comunità Montana Triangolo Lariano, in forza della convenzione stipu-

lata con il predetto ente nell’anno 2016; 
 

Visto che è emersa, dall’esperienza fatta nella precedente programmazione (2014-2020), la neces-

sità di operare congiuntamente nei due territori che costituiscono l’area di competenza del GAL, 

Triangolo Lariano e Valle Intelvi, nonché la necessità di una sede in Valle Intelvi per agevolare gli 

operatori; 
 

Ritenuto opportuno attivare uno sportello in Valle Intelvi, preferibilmente presso la sede della Co-

munità Montana Lario Intelvese o altro ente pubblico dell’area intelvese, allo scopo di offrire un 

punto di riferimento stabile agli stakeholder del territorio e di attivare l’ufficio del secondo anima-

tore previsto nell’organigramma aziendale, da reclutare a breve per ottimizzare le risorse per 

l’attuazione della SSL 2023-2027; 
 

Ritenuto altresì opportuno autorizzare il Consiglio di amministrazione a cercare uno spazio ade-

guato per lo scopo; 

 

L’Assemblea dei Soci delibera all’unanimità di autorizzare il Consiglio di Amministrazione a in-

traprendere accordi, preferibilmente con la Comunità Montana Lario Intelvese o con altro ente 
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pubblico dell’area intelvese, per l’ottenimento di uno spazio idoneo per l’attivazione di un’unità lo-
cale del GAL dove svolgere attività di animazione territoriale. 

 

6) Varie ed eventuali. 
 

Non essendo emersi ulteriori argomenti da discutere, si dichiara chiuso il presente punto senza 
alcuna ulteriore trattazione o decisione. 

 

 

Non essendovi altri argomenti da trattare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 19.30. 

 
Letto, confermato e sottoscritto in originale. 

 

Canzo, lì 18 gennaio 2024 

 

 

IL SEGRETARIO 
dott. agr. Patrizio MUSITELLI 
___________________________ 

IL PRESIDENTE 
dott.ssa Daniela GEROSA 

___________________________ 
 

 


